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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 19 

punktu, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 12 straipsniu ir Jurbarko rajono 

savivaldybės tarybos veiklos reglamento, patvirtinto Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 2015 m. 

rugsėjo 24 d. sprendimu Nr. T2-255 „Dėl Jurbarko rajono savivaldybės tarybos veiklos reglamento 

patvirtinimo“, 251–253 punktais, Jurbarko rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a: 

 

Pritarti viešosios įstaigos Viešvilės ambulatorijos 2016 metų veiklos ataskaitai 

(pridedama). 

 

 

 

Savivaldybės meras Skirmantas Mockevičius 

 

 

 

 

http://www.infolex.lt/jurbarkas1/Default.aspx?Id=3&DocId=21508


PRITARTA 

Jurbarko rajono savivaldybės tarybos 

2017 m. balandžio 27 d. sprendimu Nr. T2-103 

 

 

VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS VIEŠVILĖS AMBULATORIJOS 2016 METŲ VEIKLOS 

ATASKAITA 

 

2017-03-10 

Viešvilė 

 
 

I. INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS VEIKLĄ ĮGYVENDINANT ĮSTATUOSE 

NUSTATYTUS VEIKLOS TIKSLUS 

 

1.1. Viešoji įstaiga Viešvilės ambulatorija (toliau – įstaiga) yra Lietuvos nacionalinės 

sveikatos sistemos Jurbarko rajono savivaldybės viešoji asmens sveikatos priežiūros įstaiga, 

teikianti pirminio lygio asmens sveikatos priežiūros paslaugas. 

Įstaigos vizija – pirminio lygio medicinos įstaiga, nuolat siekianti sveikatos priežiūros 

paslaugų kokybės ir optimalių sąlygų pacientams ir darbuotojams. 

Įstaigos misija – teikti pacientams mokslu pažangiomis technologijomis pagrįstas, saugias 

ir kokybiškas, atitinkančias pacientų poreikius, interesus ir lūkesčius pirminės sveikatos priežiūros 

paslaugas, naudojantis turimais ištekliais, atsižvelgiant į steigėjo, paciento keliamus reikalavimus, 

užtikrinant pacientų privatumą, pagarbą ir orumą. 

Įstaigos strategija – išlikti šiuolaikiška, teikiančia kokybiškas pirminio lygio 

ambulatorines sveikatos priežiūros paslaugas. 

Pagrindinis įstaigos veiklos tikslas – gerinti  rajono gyventojų sveikatą, mažinti 

gyventojų sergamumą ir mirtingumą, kokybiškai teikti medicinos paslaugas. 

Įstaigos struktūra: (filialai, skyriai, med. punktai, turimos licencijos, higienos pasai ir kt.) 

Viešoji įstaiga Viešvilės ambulatorija įsteigta 2001 m. birželio 19 d. registravimo Nr. VŠ 

2001-1. Veiklos pradžia 2001m. liepos 2 d. Įstaiga veikia vadovaudamasi Jurbarko rajono tarybos 

2001 05 03 sprendimu Nr. 176 patvirtintais įstatais.  

VšĮ Viešvilės ambulatorija – ne pelno siekianti įstaiga. 

Leidimas-higienos pasas 2012-01-30 Nr.LHP-17. 

Įstaigos asmens sveikatos priežiūros licencija 2001-08-27 Nr. 2069, verstis asmens 

sveikatos priežiūros veikla ir teikti šias paslaugas nuo 2016-07-22. 

Odontologinės priežiūros (pagalbos) įstaigos licencija 2008-11-19 Nr. 1541. 

Pagrindinės įstaigos veiklos rūšys: 

organizuoti ir teikti asmens sveikatos priežiūros paslaugas, kurias teikti teisę suteikia 

įstaigos asmens sveikatos priežiūros licencija; 

vykdyti visuomenės sveikatos priežiūros programas sveikatos stiprinimo, sveikatos 

mokymo ir saugos tikslais pagal sutartis su šios veiklos ir paslaugų užsakovais; 

išnuomoti nekilnojamąjį ar kilnojamąjį turtą, priklausantį nuosavybės teise; 

vykdyti veiklą, kuri pagerintų personalo ir pacientų darbo ir poilsio sąlygas, organizuoti 

konferencijas, seminarus, tobulinimo kursus. 

Įstatymų nustatytais atvejais įstaiga gali imtis tam tikros rūšies veiklos tik gavusi įstatymų 

nustatyta tvarka išduotą licenciją. Įstaiga privalo turėti visas licencijas (leidimus), kurios 

įstatymuose numatytos kaip būtinos jos veiklos sąlygos. 

Įstaigos vadovas. Viešajai įstaigai vadovauja Vaida Augaitienė, šeimos gydytoja. 2001 m. 

birželio 18 d. paskirta viešosios įstaigos Viešvilės ambulatorijos vyriausiąja gydytoja, pagal 

Jurbarko rajono savivaldybės mero 2001 m. birželio 18 d. potvarkį Nr. 5 kk.  

2016 m. įstaiga skundų negavo. 



  

Nuo 2016 m. gegužės 1 d. veikia įstaigos internetinė svetainė, kuri nuolat atnaujinama. 

Įsteigta papildoma kompiuterinė darbo vieta. Sudaryta elektroninių siuntų pristatymo sutartis, 

naudojant pašto tinklą. 

Sudaryta 2016–2019 metų korupcijos prevencijos programa bei numatytas priemonių 

planas. 

2016 m. liepos 22 d. atnaujinta įstaigos licencija, leidžianti teikti slaugos paslaugas 

namuose. 

Atnaujinti procedūrų standartai: 

1. Pacientų registravimo pas gydytoją procedūra. 

2. Paciento konsultavimo pas šeimos gydytoją procedūra. 

3. Atnaujinti darbuotojų pareiginiai nuostatai. 

4. Atnaujintos darbuotojų slaugos ir sveikatos instrukcijos.  

5. Sukurta nėščiųjų sveikatos priežiūros procedūra. 

 

1.2. Prisirašiusių asmenų skaičius  

 
Rodikliai  

                                       

 

2016 m. 2015 m. Pokytis (+/-) 

Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc. Abs. sk. Proc. 

Prisirašiusių įstaigoje asmenų 

skaičius, iš jų:  

849 X 872 X -23 -10 

miesto gyventojai  4 0,4 3 0,34 +1 0,75 

kaimo gyventojai  839 98,82 869 99,65 -30 -9,65 

Prisirašiusių įstaigoje asmenų 

skaičius, pagal amžiaus grupes:  

 X X X   

vaikai iki 1 m.  5 0,5 6 0,68 -1 -0,83 

1–4 m.  24 2,82 25 2,87 -1 -0,96 

5–6 m.  15 1,76 17 1,95 -2 -0,88 

7–17 m.  157 18,5 179 20,5 -22 -0,87 

18–49 m.  276 32,5 259 29,7 17 0,94 

50–65 m.  191 22,5 207 23,7 -16 -0,92 

Daugiau kaip 65 m.  181 21,3 179 20,5 2 0,99 

Prisirašiusių įstaigoje nedraustų 

asmenų skaičius  

97 11,4 106 12,15 -9 -0,91 

Per metus prisirašiusių 

naujagimių skaičius  

5 X 6 X -1 -0,83 

Per metus mirusių prisirašiusių 

gyventojų skaičius  

14 X 8 X 6 0,57 

Prisirašiusiųjų kaitos priežastys: mažėjantis gimstamumas, jaunoms šeimoms išvykstant į 

užsienį, į kitus miestus. 

 

1.3. Įstaigos veiklos rodikliai 

 
Veiklos rodiklio pavadinimas Rodiklis Palyginamieji 

duomenys (+/-) 

2016 m. 2015 m.  

1. Apsilankymų pas gydytojus skaičius, iš viso  7636 7405 +231 

Iš jų:    

-apsilankymai pas šeimos gydytojus  6934 6702 +232 

- apsilankymai pas gydytojus akušerius ginekologus – – – 

- apsilankymai pas chirurgus  – – – 

-apsilankymai pas pediatrus – – – 

-apsilankymai pas gydytojus psichiatrus* – – – 

Apsilankymų pas odontologus skaičius  702 703 -1 



  

Apsilankymų dėl ligos skaičius, iš viso: 4340 4455 -115 

suaugusiųjų 3793 3837 -44 

vaikų 601 618 -17 

Gydytojų apsilankymų namuose skaičius 862 794 +68 

Profilaktinių patikrinimų skaičius 2204 1955 +249 

Mokamų apsilankymų skaičius 237 192 +45 

Greitosios medicinos pagalbos (GMP) iškvietimų 

skaičius* 

– – – 

GMP pervežimų skaičius** – – – 
* Pildo tik Jurbarko r. PSC 

**Pildo tik Jurbarko r. PSPC 
Pagal metinės ataskaitos duomenis:  

- apsilankymų skaičius įstaigoje1 000 gyventojų 2016 metais – 8994 (2015 m. – 8492);  

- apsilankymų skaičius 1 d. d. įstaigoje 2016 metais – 30,3 (2015 m. – 29,4); 

- apsilankymų skaičius gydytojų į pacientų namus 1 000 gyventojų 2016 metais – 101 (2015 m. – 91);  

- apsilankymų skaičius 1 d. d. pacientų namuose – 2016 metais – 3,4 (2015 m. – 3,15), (esant 252 d. d.) 

 

II. ĮSTAIGOS DALININKAI 
 

Įstaigos dalininkė yra Jurbarko rajono savivaldybė. Jurbarko rajono savivaldybės kapitalo 

įnašas turtu – 132 194 eurai, kapitalo įnašas pinigais – 0 eurų. 

 

III. ĮSTAIGOS GAUTOS LĖŠOS IR JŲ ŠALTINIAI 

 
Eil. 

Nr.  

Gautų lėšų šaltiniai  Suma (Eur) Pokytis (+/-) 
2016m. 2015 m. Eurais Procentais 

Iš viso gauta lėšų:  75661 74771 890 +1,2 

1.  Iš PSDF biudžeto  
Iš jų už:  

66497 65223 1274 +1,9 

1.1.  Pirminės ambulatorinės 

asmens sveikatos priežiūros 

paslaugas  

48195 48787 -592 -1,2 

1.2.  Skatinamąsias paslaugas  8299 6241 2058 +25 

1.3.  Prevencinių programų 

vykdymą  

4740 4690 50          +1 

1.4.  Gerus darbo rezultatus  5263 5505 -242 -4,6 

2.  Iš kitų juridinių ir fizinių 

asmenų  
Iš jų už:  

3803 3569 234 +6,2 

2.1.  Profilaktinius sveikatos 

patikrinimus  

573 660 -87 -15,2 

2.2.  Odontologines paslaugas  843 751 92 +10,9 

2.3.  Kitas medicinines 

paslaugas  

2387 2158 229 +9,6 

3.  Kitos gautos lėšos: 5361 5379 -18 -0,3 

3.1.  finansavimo  3221 4112 -891 -27,7 

3.2.  patalpų nuoma      

3.3. kitos 2140 1267 873 40,8 

 

4.  Savivaldybės biudžeto 

lėšos 

 600 -600 -100   

5.  VIP lėšos      

6.  ES ir valstybės biudžeto 

lėšos 

    



  

Įstaigos finansinis veiklos rezultatas teigiamas – 1 044 Eur. 

 

IV. IŠLAIDOS 

 
Eil. 

Nr. 

Pavadinimas Išlaidos (Eur) Struktūra 

(proc.) 

Nuo PSDF lėšų 

2016 m. 2015 m. 2016 

m. 

2015

m. 

Nustatyta 

(proc.) 

Įvykdy- 

mas 

(proc.) 

 

1. Darbo užmokestis  43918 44727 58,8

5 

60 64 58,85 

2. Atskaitymai socialiniam 

draudimui  

13606 13856 18,2 18,6 X  

3. Vaistų ir medicinos priemonių 

sąnaudos  

2048 2577 2,74 3,5 6 2,74 

4. Ilgalaikio turto nusidėvėjimas  546 696 0,73 0,9 X 

5. Remonto ir eksploatacijos 

sąnaudos  

38 39 0,05 0,05 X 

6. Šildymas  2081 2100 2,79 2,8 X 

7. Elektra  620 644 0,83 0,9 X 

8. Vanduo  82 62 0,11 0,1 X 

9. Transporto sąnaudos  1000 693 1,34 0,9 X 

10. Ryšių sąnaudos  808 609 1,08 0,8 X 

11. Darbuotojų kvalifikacijos kėlimo 

sąnaudos  

 87  0,15 X 

12. Draudimo sąnaudos  170 170 0,24 0,2 X 

13. Kitos paslaugos (tyrimai už 

gydymo įstaigos ribų) 

3191 2259 4,29 3,1 X 

14. Kitos išlaidos (dokumentai, 

blankai, ūkinės išlaidos, 

kanceliarinės išlaidos) 

3288 1229 4,42 1,7 X 

15 Finansavimo išlaidos 3221 4712 4,33 6,3 X 

 Iš viso išlaidų:  74617 74460  X 

 

IV.I. Kitos patirtos sąnaudos 

 

Eil. 

Nr.  

Patirtų sąnaudų pavadinimas  2016 m. 2015 m. Pokytis (+/-)  

Abs. 

sk. 

(Eur0 

Proc

. 

Abs. 

sk. 

(Eur) 

Proc

. 

Abs. sk. 

(Eur) 

Proc.  

1.  Įstaigos vadovo darbo užmokestis  9045 12,1 9045 12,1 0 0 

2.  Kitos išmokos įstaigos vadovui        

3.  Įstaigos valdymo išlaidos*  14470 19,3 14250 19,1 220 +1,5 
*Valdymo išlaidos – tai administravimo (vadovų ir pavaduotojų, sekretoriato, kanceliarijos, vidaus audito, 

buhalterijos, ekonomikos, personalo, teisės, viešųjų pirkimų ir kt. skyrių darbuotojų darbo užmokesčio 

fondas su socialinio draudimo įmokomis), komandiruočių ir kvalifikacijos kėlimo išlaidos. 



V. ĮSTAIGOS ĮSISKOLINIMAI 

 
Eil. 

Nr.  

Pavadinimas  Suma (Eur) 

2016 m. 2015 m. 

1.  Kreditorinis įsiskolinimas:       2134 2303 

1.1.  Tiekėjams 780 627 

1.2.  Su darbo santykiais susiję įsipareigojimai   50 

1.3. Sukauptos mokėtinos sumos 1354 1626 

2.  Debitorinis įsiskolinimas:  5747 5272 

2.1.  Klaipėdos TLK  5747 5272 

2.2.  Kauno TLK X X 

Gautinos sumos   

 

VI. INFORMACIJA APIE ĮSTAIGOS DARBUOTOJUS 

 
Darbuotojai  

  

Ataskaitinių metų  

sausio 1 d.  

Ataskaitinių metų  

gruodžio 31 d.  

Vidutinis metinis 

darbuotojų 

skaičius 2016 m.  

Vidutinis 

metinis 

darbuotojų 

skaičius 2015 

m. 
Fizinių 

asm. 

skaičius  

Etatų 

skaičius  

Fizinių 

asm. 

skaičius  

Etatų 

skaičius  

Fizinių 

asm. 

skaičius  

Etatų 

skaičius  

Fizinių 

asm. 

skaičius  

Etatų 

skai-

čius  

Administracija  2 1.0 2 1.0 X X X X 

Gydytojai  
Iš jų:  

    X X X X 

Šeimos gydytojas  1 0.75 1 0,75 X X X X 
Terapeutas     X X X X 
Vaikų ligų      X X X X 
Chirurgas      X X X X 
Akušeris-ginekologas      X X X X 
Suaugusių psichiatras      X X X X 
Odontologas 1 0.3 1 0.3 X X X X 

Slaugos personalas 

iš jų: 

    X X X X 

Bendrosios praktikos     X X X X 
Bendruomenės 2 1.5 2 1,5 X X X X 
Psichikos sveikatos     X X X X 
Akušerės      X X X X 
Odontologo padėjėjos     X X X X 
Laborantės  1 0.25 1 0,25 X X X X 
Statistikės     X X X X 
Kitas personalas 1 0.3 1 0.3 X X X X 

Iš viso: 8 4.1 8 4.1     8    4.1 8 4.2 

 

VII. ĮSIGYTAS ILGALAIKIS MATERIALUS / NEMATERIALUS TURTAS 

 

Viešoji staiga Viešvilės ambulatorija ilgalaikio turto per 2016 m. neįsigijo. 

 



VIII. PREVENCINIŲ PROGRAMŲ, APMOKAMŲ IŠ PSDF BIUDŽETO LĖŠŲ, 

VYKDYMAS 
 

Programos 

pavadinimas  

Asmenų, 

dalyvaujančių 

programoje, 

skaičius 

Informuotų 

pacientų skaičius  

Aptarnautų vaikų 

skaičius  

Citologinio tepinėlio 

paėmimo paslauga  

2016 m. 2015 

m. 

2016 

m. 

2015 

m. 

2016 m. 2015 m. 2016 m.  2015 m. 

Asm. sk. Asm. sk.  Asm. sk. 
(proc.*)  

Asm. sk. 
(proc. *)  

Asm. sk. 
(proc. *)  

Asm. sk. 
(proc. *)  

Asm. sk. 
(proc. *)  

Asm. sk. 
(proc. *)  

Gimdos kaklelio 

piktybinių navikų 

prevencinė programa  

201 208 68 

(33,8) 

76 

(36,5) 
X X 19 

(9,45) 

38 

(18,3) 

Priešinės liaukos vėžio 

ankstyvosios 

diagnostikos programa  

142 141 44 

(31) 

51 

(36,2) 
X X X  X  

Atrankinės 

mamografinės patikros 

dėl krūties vėžio 

prevencijos programa  

141 144 35 

(24,8) 

33 

(23) 
X X X X 

Asmenų, priskirtinų 

širdies ir kraujagyslių ligų 

didelės rizikos grupei, 

atrankos ir prevencijos 

priemonių programa  

206 215 88 

(42,7) 

82 

(38,1) 
X X X X 

Storosios žarnos vėžio 

ankstyvosios diagnostikos  

programa 

155 155 61 

(39,3) 

28 

(18) 
X X X X 

Vaikų krūminių dantų 

dengimo silantinėmis 

medžiagomis programa  

108 109 35 

(32,4) 

109 

(100) 

17 

(16) 

14 

(12,8) 

X X 

* Procentas nuo dalyvaujančių konkrečioje programoje skaičiaus 
 

2016 m. prevencinėse programose dalyvavusių asmenų dalis palyginama su 2015 m. visoje šalies 

teritorijoje prevencinėse programose dalyvavusių asmenų dalimi. 

 

Prevencinė  

programa 

Prisirašiusių prie 

PAASP 

paslaugas 

teikiančių įstaigų 

tikslinės 

populiacijos 

asmenų skaičius  

(2016-01-01) 

Paslaugos 

pavadinimas 

(paslaugos 

kodas), tikslinės 

populiacijos 

asmenų skaičius, 

kurie gavo 

paslaugas  

(kai paslaugos 

kaina > 0) 

Pasitikrinusių 

asmenų dalis  

(proc.) 

(3 stulpelis x  

100 / 2 stulpelio) 

Pastabos 

1 2 3 4 5 

Gimdos kaklelio  

piktybinių navikų 

prevencinių 

priemonių, 

apmokamų iš 

PSDF lėšų, 

programa 

Moterys 25–59 

m. (imtinai) 

201 

Gimdos kaklelio 

citologinio 

tepinėlio 

paėmimas ir 

rezultatų 

įvertinimo 

paslauga (1844), 

9,5 Šalies vidurkis – 

15,9 (proc.) 

 

Nepasiektas – 6,4 

(proc.) 

 



  

2016 m. paslaugą 

gavo 19 moterų. 

Atrankinė 

mamografinės 

patikros dėl 

krūties vėžio 

finansavimo 

programa 

Moterys 50–69 

m. (imtinai) 

141 

Informavimo dėl 

krūties piktybinių 

navikų 

profilaktikos ir 

siuntimo atlikti 

mamografijos 

paslauga (1959), 

2016 m. paslaugą 

gavo 35 moterys. 

24,8 Šalies vidurkis-

21,5 (proc.) 

 

Viršytas – 3,3 

(proc.) 

Priešinės liaukos 

vėžio 

ankstyvosios 

diagnostikos 

finansavimo 

programa 

Vyrai 50–74 m. 

(imtinai) 

142 

Informavimo apie 

ankstyvąją 

priešinės liaukos 

vėžio diagnostiką 

ir prostatos 

specifinio 

antigeno 

nustatymo 

paslauga (2034, 

2035), 2016 m. 

šias paslaugas 

gavo 44 vyrai. 

31,0 Šalies vidurkis-

27,7 (proc.). 

 

Viršytas – 3,3 

(proc.) 

Storosios žarnos 

vėžio 

ankstyvosios 

diagnostikos 

finansavimo 

programa 

Vyrai ir moterys 

50–74 m. 

(imtinai) 

155 

Informavimo apie 

storosios žarnos 

vėžio ankstyvąją 

diagnostiką ir 

imunocheminio 

slapto kraujavimo 

testo išmatose 

rezultatų 

įvertinimo 

paslauga (3023, 

3024), 2016 m. 

šias paslaugas 

gavo 61 asmuo. 

39,4 Šalies vidurkis-

22,1 (proc.) 

 

Viršyta – 17,3 

(proc.) 

Asmenų 

priskirtinų širdies 

ir kraujagyslių 

ligų didelės 

rizikos grupei, 

atrankos ir 

prevencijos 

priemonių 

finansavimo 

programa 

Vyrai 40–54 m. 

(imtinai), 

moterys 50–64 

m. (imtinai) – 

206 

Informavimo apie 

didelę širdies ir 

kraujagyslių ligų 

tikimybę, šios 

tikimybės 

įvertinimo, 

pirminės 

prevencijos 

priemonių plano 

sudarymo ar 

siuntimo išsamiai 

įvertinti širdies ir 

kraujagyslių ligų 

tikimybę 

paslauga (2029), 

42,7 Šalies vidurkis-

34,3 (proc.) 

 

Viršyta – 8,4 

(proc.) 

 



  

2016 m. paslaugą 

gavo 88 asmenys. 

Vaikų krūminių 

dantų dengimo 

silantinėmis 

medžiagomis 

paslaugos 

Vaikai 6–13 m. 

(imtinai) – 108 

1-4 dantų 

dengimo silantais 

paslaugos (1921, 

1924), 2016 m. 

paslaugas gavo 

17 vaikų. 

15,7 Šalies vidurkis-

17,8 (proc.) 

 

Nepasiektas – 2,1 

(proc.) 

 

IX. INFORMACIJA APIE VYKDOMUS PROJEKTUS 

 

VšĮ Viešvilės ambulatorija per 2016 metus projektinės veiklos nevykdė. 

 

Projekto pavadinimas  X 

Projekto statusas (įgyvendinimas, šiuo 

metu įgyvendinamas, pateiktas, 

planuojamas rengti, atmestas)  

X 

Projekto pareiškėjas  X 

Projekto trukmė  X 

Projekto partneriai  X 

Finansavimo/paramos šaltiniai  X 

Projekto vertė  X 

Projektui savivaldybės skiriamų lėšų dalis  X 

Trumpa projekto santrauka (tikslai, 

uždaviniai, laukiami rezultatai)  

X 

 

X. VEIKLOS TOBULINIMO PERSPEKTYVOS 

 

VšĮ Viešvilės ambulatorijos tolimesnės plėtros tikslas yra teikti kokybiškas, saugias, 

efektyvias, lygiateisiškas, patikimas sveikatos priežiūros paslaugas laiku ir ligų profilaktikos ir 

diagnostikos, gydymo srityje, atitinkančias pacientų bei visuomenės lūkesčius. Optimaliai naudoti 

resursus. 

Įstaiga planuoja: 

1. Nuolat didinti sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumą įvairioms pacientų grupėms. 

2. Užtikrinti aukštą teikiamų paslaugų kokybę. Paslaugų kokybės gerinimas – vertinant 

paslaugų veiksmingumą, naudojant naujas technologijas ir įrangą, nuolat kuriant jaukią aplinką 

pacientams. 

3. Pagarbus, išsaugantis privatumą, grindžiamas bendradarbiavimu, atjaučiantis požiūris į 

pacientą. 

4. Rizikos prevencinių bei koregavimo veiksnių nustatymas ir jų valdymas, siekiant 

geriausio galutinio poveikio paciento sveikatai. 

5. Nuolatinis darbuotojų kvalifikacijos kėlimas. 

6. Ambulatorijos darbuotojų skatinimas tobulinti teikiamas sveikatos priežiūros paslaugas. 

7. Bendradarbiavimas su kitomis socialinėmis įstaigomis. 

 

 

 

Vyriausioji gydytoja        Vaida Augaitienė 

 


